
  
 ALLEGATO A   

Comune di Sant’Arcangelo   
Ufficio Protocollo C.so Vittorio Emanuele II   

85037 SANT’ARCANGELO (PZ)   
  

PEC: protocollosantarcangelo@ebaspec.it   

AVVISO PUBBLICO  
FINALIZZATO ALL’ACQUISIZIONE DI CANDIDATURE PER DI SOGGETTI DEL TERZO SETTORE PER   
L’ORGANIZZAZIONE E LA GESTIONE DI CENTRI ESTIVI 2025 DICEMBRE 2025 PER MINORI DI ETA’ 
COMPRESA TRA 3 E 17 ANNI   

Domanda di partecipazione   
Il sottoscritto ___________________________________ nato a ______________________________ il  
_________________ e residente a ___________________________________________ prov. ______  
CAP _____________ Via/Piazza ____________________________, in qualità di (carica sociale)  
________________________ autorizzato a rappresentare legalmente il seguente soggetto giuridico  
(barrare la casella appropriata e inserire denominazione e ragione sociale)   
□ cooperativa sociale (denominazione) _________________________________________________   
□ organizzazione di volontariato (denominazione) _________________________________________  □ 
associazione di promozione sociale (denominazione) _____________________________________  □ 
altro (denominazione) _____________________________________________________________ sede 
legale (indirizzo) _______________________________________________________________ sede 
operativa (indirizzo) ____________________________________________________________ Codice 
fiscale/P.IVA _________________________________________________________ numero di telefono 
_____________________________________________________ posta elettronica certificata  
________________________________________________  posta  elettronica  
_________________________________________________________   
A tal fine, ai sensi e per gli effetti degli articoli 46 e 47 del D.P.R. 445/2000 e con la espressa consapevolezza 
di quanto prescritto dagli articoli 75 e 76 del medesimo DPR, rispettivamente sulle conseguenze civili e penali 
a cui può andare incontro in caso di dichiarazioni mendaci.  
  

MANIFESTA il proprio interesse a partecipare  
all’avviso per la gestione di centri estivi 2025, PERIODO DICEMBRE 2025 per minori di età compresa tra 3 e 
17 anni, disposto dal Comune di Sant’Arcangelo.   
  

DICHIARA a tale scopo  
  

di essere in possesso dei seguenti requisiti di partecipazione (barrare le caselle di interesse)   
 di aver preso visione dei contenuti della manifestazione di interesse pubblicata da codesto Comune;   
 di essere iscritta al RUNTS n°__________________o di essere stata iscritta al n° ___________________ 

all’ Albo Regionale;   
 di non trovarsi in alcuna delle cause di esclusione di cui all’art. 80 del D. Lgs. 50/2016 e s.m.i, e/o in ogni 

altra situazione di incapacità a contrattare con la Pubblica Amministrazione (tra cui: che nei confronti 
dell’associazione non è in corso la sanzione interdittiva di cui all’art. 9, comma 2, lett. c), del d.lgs. dell’8 
giugno 2001 n. 231 od altra sanzione che comporta il divieto di contrarre con la pubblica 



amministrazione, compresi i provvedimenti interdittivi di cui all’art. 14 del d. lgs n. 81/2008) e di non 
aver affidato incarichi in violazione dell’art. 53, comma 16-ter, del d.lgs. del 2001, n. 165;   

 di possedere specifica esperienza almeno biennale nella gestione delle attività in ambito educativo, 
ludico, ricreativo e culturale, quale associazione di volontariato e di promozione sociale, cooperative, 
polisportive, altri soggetti che perseguano finalità educative/ricreative e/o sportive socioculturali a 
favore di minori, anche attraverso l'organizzazione di attività estive;   

 di possedere la capacità operativa necessaria per svolgere l’attività oggetto di convenzione così come 
indicata all’art 8 punto C dei criteri di valutazione previsti dall’avviso:   

 di impegnarsi ad utilizzare personale (anche volontario) che non abbia subito condanne (anche non 
definitive) per i reati di cui agli articoli 600- bis, 600-ter, 600-quater, 600quinquies e 609 - quater, 609 
quinquies e 609-undecies del codice penale, nonché in assenza di sanzioni interdittive all'esercizio di 
attività che comportino contatti diretti e regolari con minori;   

 di impegnarsi a verificare quanto sopra indicato per mezzo di richiesta di certificato penale del casellario 
giudiziario di ogni persona impiegata nello svolgimento di attività professionali o attività volontarie 
organizzate che comportino contatti diretti e regolari con minori in attuazione del D. Lgs. 4 marzo 2014 
n. 39 recante “Attuazione della direttiva 2011/93/UE relativa alla lotta contro l’abuso e lo sfruttamento 
sessuale dei minori e la pornografia minorile, che costituisce la decisione quadro 2004/68/GAI”;   

 di impegnarsi a consegnare all’Amministrazione comunale, prima dell’avvio del servizio, copia del 
certificato penale del casellario giudiziario del personale professionale e dei volontari impiegati nella 
gestione del Centro estivo;   

 di impegnarsi ad accogliere i minori senza alcuna discriminazione in relazione a etnia, lingua, religione, 
nei limiti della capienza del centro;   

 di impegnarsi ad accogliere minori in situazioni legate a bisogni specifici (soggetti con disabilità, con 
disagio sociale e/o economico,ecc.) segnalati dall’Ufficio Servizi Sociali del Comune di Sant’Arcangelo;   

 dichiarare di non aver commesso infrazioni o avuto richiami per irregolarità gravi nella conduzione 
dell'attività da parte di Amministrazioni Pubbliche;   

 di essere informato, ai sensi e per gli effetti del D. Lgs. n. 196/2003 e del regolamento UE n. 679/2016 
sulla protezione dei dati personali,che i dati raccolti saranno trattati anche con strumenti informatici, 
esclusivamente nell’ambito del procedimento per il quale la dichiarazione viene resa;   

 di impegnarsi a comunicare tempestivamente ogni variazione relativa alla titolarità, alla denominazione 
o ragione sociale, alla rappresentanza, all'indirizzo della sede ed ogni altra rilevante variazione dei dati 
e/o requisiti richiesti per la partecipazione all’Avviso.    

  
DICHIARA, altresì  

  
 che il personale professionale e i volontari disponibili alle attività si ispireranno a principi analoghi a 

quelli contenuti nel codice di comportamento dei dipendenti pubblici e che sono in possesso dei requisiti 
previsti dalla normativa vigente per l’espletamento delle attività citate;   

 svolgere le attività educative e/o ricreative con personale con comprovata esperienza nel settore ludico-
ricreativo;   

 garantire perfette condizioni igienico-sanitarie; il materiale per la pulizia e la sanificazione è a carico del 
soggetto gestore;   

 dotarsi di idonea copertura assicurativa per responsabilità civile per danni a persone o cose e per 
infortuni degli utenti;   

 garantire il rispetto ai sensi del Regolamento GDPR n. 679/2016 in materia di protezione dei dati e in 
particolare la riservatezza assoluta relativamente a tutte le informazioni ed ai documenti acquisiti nel 



rapporto con gli utenti, riservando le comunicazioni ed il trattamento di problematiche individuali con il 
personale incaricato del Comune;   

 garantire, se richiesta, in linea con quanto esprime la Legge 104/92, l'accoglienza di minori con disabilità 
e impegnarsi a realizzare, per quanto possibile, un percorso di positiva integrazione e valorizzazione 
dell'autonomia e delle specificità di ogni bambino/ragazzo in collaborazione con la famiglia e i Servizi di 
riferimento;   

 utilizzare la propria organizzazione per la realizzazione dell'intera attività sia sul piano progettuale che  
amministrativo e organizzativo senza alcun onere o responsabilità alcuna in capo al Comune di 
Sant’Arcangelo.   
  

DICHIARA, infine  
 che la/le persona/e incaricata/e responsabile delle attività di comunicazione è:  
_______________________________________________________________________________________ 
 che le comunicazioni in ordine agli esiti della presente manifestazione d’interesse dovranno essere 
effettuate al seguente indirizzo pec: ________________________________________________;   
  
ALLEGA:   
1) progetto organizzativo del servizio che si intende realizzare, indicando:  
• il calendario di apertura e orario quotidiano di funzionamento;   
• il numero e età dei bambini e degli adolescenti accolti;   
• gli ambienti e spazi utilizzati e loro organizzazione funzionale;   
• i tempi di svolgimento delle attività e loro programma giornaliero di massima;   
• l’elenco del personale impiegato;   
• le specifiche modalità previste per l’eventuale utilizzo di mezzi per il trasporto dei bambini ed adolescenti;   
• esperienze pregresse nella gestione di attività educative, ludiche e ricreative per bambine/i e ragazze/i,con 

particolare riferimento a quelle estive (centri estivi, colonie, laboratori,ecc.).   
  
Allega documento di identità in corso di validità.   
  
Letta l’informativa, al trattamento dei propri dati personali ai sensi del D. Lgs. 30 giugno 2003, n. 196 e 
ss.mm.ii e del Regolamento UE 679/2016, Il/la sottoscritto/a rilascia autorizzazione al trattamento dei dati 
personali.   
  
Luogo e data _______________________  

Timbro e firma del Legale Rappresentante___________________________________  


